Анализ воспитательной работы за 2011 – 2012 учебный год

МБОУ СОШ № 58

В 2011 – 2012 учебном году школа продолжила реализацию перспективной цели школы: «Создание условий для воспитания высоконравственного, творческого, компетентного гражданина своей страны, принимающего судьбу Отечества как свою личную, укоренённого в духовных и культурных традициях российского народа».

Приоритетными направлениями  воспитательного процесса стали:

· Развитие самоуправления школьников, предоставление им реальной возможности участия в управлении образовательным учреждением, в деятельности творческих и общественных объединений различной направленности;

· Привлечение ребят к ценностным  общественным идеалам и нравственным принципам, лежащим в основе современной государственной политики и современной школы;

· Создание условий для участия семей учащихся в воспитательном процессе, развития родительских общественных объединений, повышения активности родительского сообщества; привлечение родительской общественности к участию в соуправлении школой;
· Повышение творческой активности и потенциала классных руководителей.

Задачами воспитательного процесса школы были:
· Содействие формированию сознательного отношения учащихся к своей жизни, здоровью, а также к жизни и здоровью окружающих людей; 

· Организация единого воспитательного пространства, разумно сочетающего внешние и внутренние условия воспитания школьников, атмосферу школьной жизни, отношения между членами микрогрупп; 

· Воспитание учеников в духе демократии, личностного достоинства, уважения прав человека, гражданственности, патриотизма;

· Вовлечение учащихся в систему дополнительного образования с целью обеспечения самореализации личности.
Воспитательный процесс школы представляет собой следующую структуру:
















Взаимодействие школы с другими структурами:
· Администрация города Хабаровска Комитет по управлению Северным округом;

· Муниципальное бюджетное управление здравоохранения «Детская городская клиническая поликлиника № 3»;
· ГБДД города  Хабаровска;

· УМВД России по г. Хабаровску отдел полиции № 11;

· Дворец творчества детей и молодёжи Северного округа;

· Центр по работе с населением Краснофлотского района «Диалог»;
· Совет ветеранов Краснофлотского района.

Материальная база воспитательного процесса:
· Спортивный зал + спортивный инвентарь;

· Футбольное поле;
· Волейбольная площадка;
· Баскетбольная площадка, хоккейная коробка;

· Спортивный комплекс;

· Разметка «Перекрёсток»;

· Компьютерный  класс;

· Библиотека;

· Стенды «Светофорчик», «Правовой уголок», «Жилмассив «Победа», «Уголок здоровья», уголки дополнительного образования; «Угроза терроризма».

· Фильмотека;

· Музыкальный центр, усилитель, микрофоны;
· Баннеры к основным праздникам;

· Костюмы для танцев;

· Методическая литература: научно – методический журнал «ЗДВ» (заместителя директора по воспитательной работе)  и «Классный руководитель», «Вестник образования».
I. Кадровый состав воспитательного процесса:

За 2011 – 2012 учебный год в школе обучалось 14 класс - комплектов, которые были обеспечены 12-ю классными руководителями:

	Класс 
	Руководитель 
	Стаж педагогической работы
	Квалификационная категория
	Образова-

ние 
	Курсы ПК

в 2011 – 2012

году
	Возраст

	1 «a», 

2 «а»
	Ивлева Светлана Фёдоровна
	2 года
	без категории
	средне специальное
	+
	41

	1 «б»
	Лысухина Марина Геннадьевна
	19
	I
	средне специальное
	+
	37

	2 «б»

4
	Шаламова Инна Геннадьевна
	15
	II
	высшее 
	+
	43

	3
	Ергина Анна Ивановна
	17
	I
	высшее
	+
	44

	5
	Павельева Олеся Александровна
	4
	II
	высшее
	
	29

	6
	Куликова Татьяна Геннадьевна
	16
	I
	высшее
	
	39

	7
	Науменко Галина Леонидовна
	23
	I
	высшее
	+
	45

	8
	Кузьмина Юлия Геннадьевна
	18
	без категории
	высшее
	
	47

	9 «а»
	Левицкая Татьяна Фёдоровна
	25
	I
	высшее
	
	45

	9 «б»
	Земцева Виктория Анатольевна
	27
	I
	высшее
	+
	49

	10
	Фисуненко Светлана Борисовна
	17
	I
	высшее
	
	47

	11
	Трубачёва Марина Владимировна
	13
	II
	высшее
	+
	35


Из таблицы видно, что классное руководство осуществляли опытные педагоги, имеющие большой педагогический стаж, постоянно повышающие свою квалификацию. Педагоги Ивлева С.Ф. и Шаламова И.Г. имеют два классных руководства из-за специфики работы в начальной школе, но они успешно справились с данной нагрузкой. Ребята этих классов активно участвуют во всех классных, школьных мероприятиях, а также в конкурсах различных уровней.
В разрезе двух лет можно увидеть динамику профессионального роста классных руководителей:

	Категория 
	2010- 2011 учебный год
	2011-2012 учебный год

	I
	5 чел
	7 чел

	II
	4 чел
	3 чел

	Не имеют
	3 чел
	2 чел


Средний возраст у педагогов 40 лет, который характеризуется как возраст самосовершенствования и самореализации, передачи накопленного опыта, поэтому в этом году много педагогов участвовало во всевозможных конкурсах и проектах, делились своими наработками в СМИ:
	Педагоги 
	Мероприятие 
	Уровень 
	Результат

	Левицкая Т.Ф.

Ергина А.И.
	Конкурс «Самый «классный» классный!»
	город
	участие

	Аксюк О.Л.

Кузьмина Ю.Г.

Левицкая Т.Ф.

Земцева В.А.

Слезко И.Ю.

Трубачёва М.В.

Ергина А.И.
	Международный фестиваль детского и молодёжного творчества «Великий Тихий океан дружбы и мечты»
	международный
	Статьи в сборнике материалов международной практической конференции «Вопросы воспитания творческой молодёжи в поликультурном многоэтническом мире»:
«Воспитание толерантной личности в процессе сотворчества школьников региона»

«Вопросы  творческого развития детей «группы риска»

«Творческое развитие школьников в процессе участия в конкурсах» (опыт работы)

«Развитие творческих способностей обучающихся во внеурочное время»
«Особенности становления творчески-одарённых детей дальневосточников в условиях поликультурного и многонационального общества»



	Фисуненко С.Б.
	Доклады XII всероссийского интернет-педсовета

	всероссийский
	Статья в сборнике № 12 2011 г. М. издат.»Образ-центр»: «Роль исторического краеведения в социализации школьников»
Научно-методический журнал. Всё для учителя. История. № 3 2012 г. «Натиск с Запада. Значение полкового таланта А.Невского»


II. Методическое объединение классных руководителей.
Своё мастерство педагоги повышают и в стенах школы на МО классных руководителей, цель которого «формирование профессиональных компетентностей классных руководителей в работе с учащимися, родителями, социумом». В течение учебного года классные руководители работали над темами по самообразованию:
	№
	Ф.И.О классного руководителя
	Тема по самообразованию
	Форма отчёта

	1.
	Ивлева С.Ф.


	«Проектная деятельность младшего школьника»
	реферат

	2.
	Лысухина М.Г.
	«Нравственные аспекты отношений учителя с родителями учащихся»
	реферат

	3.
	Шаламова И.Г.
	«Исследовательские, проектные задачи в начальной школе»
	выступление на педсовете

	4.
	Ергина А.И.
	«Проектные задачи в начальной школе»
	выступление на педсовете

	5.
	Павельева О.А.
	«Формирование коммуникативных качеств учащихся в коллективных творческих делах»
	реферат

	6.
	Куликова Т.Г.
	«Формирование нравственных ценностных ориентаций учащихся»
	доклад на МО

	7.
	Науменко Г.Л.
	«Оптимизация учебной и воспитательной деятельности»
	открытое мероприятие

	8.
	Кузьмина Ю.Г.
	«Формирование коммуникативной компетенции в процессе воспитания»
	доклад на МО

	9.
	Левицкая Т.Ф.
	Программа «Дорога к здоровью»
	презентация на педсовете

	10.
	Земцева В.А.
	«Использование творческого потенциала учащихся в коллективных делах»
	доклад на МО

	11.
	Фисуненко С.Б.
	«Развитие личности школьника через воспитание гражданственности и патриотизма»
	творческий отчёт

	12.
	Трубачёва М.В.
	«Современные технологии воспитания: сущность, опыт внедрения, перспективы развития»
	выступление на педсовете

	13.
	Мурашёва Н.Ю.
	«Внеурочная деятельность младших школьников в рамках стандартов II поколения»
	выступление на педсовете

	14.
	Юсупова А.С.
	«Формирование самообразования в условиях ГПД»
	доклад на МО


Были организованы и проведены открытые мероприятия:
	Класс 
	Ф.И.О классного руководителя
	Мероприятие

	1 «а»

2 «а»
	Ивлева С.Ф.
	«Праздник осени» (на базе районной детской библиотеки)

«День сказок» по произведениям А.С. Пушкина (на базе районной детской библиотеки)

	1 «б»
	Лысухина М.Г.
	Праздник букваря

	3
	Ергина А.И.
	«Хлеб – всему голова» (проектная деятельность)

	2 «б»

4
	Шаламова И.Г.
	День матери

	5
	Павельева О.А.
	Неделя литературы

	8
	Кузьмина Ю.Г.
	

	6
	Куликова Т.Г.
	Неделя естественных наук «День географии»

	7
	Науменко Г.Л.
	«Физика в жизни человека» (вечер физики)

	9 «а»
	Левицкая Т.Ф.
	Праздник улицы Майской

	9 «б»
	Земцева В.А.
	

	10
	Фисуненко С.Б.
	«По страницам истории советской армии» (к 23 февраля)

	11
	Трубачёва М.В.
	Неделя информатики


Классные руководители принимали активное участие в подготовке и проведение педагогических советов:
	Время проведения
	Тема пед.совета
	Выступающие 

	ноябрь
	«Формы организации внеурочной деятельности младших школьников»
	Лысухина М.Г.
Левицкая Т.Ф.

Шаламова И.Г.

Земцева В.А.

Попова М.Ю.

	январь
	«Портфолио – шаг к повышению квалификации учителя»
	Слезко И.Ю.
Земцева В.А.

Науменко Г.Л.

Фисуненко С.Б.

	март
	«Ученик нового поколения»
	Ергина А.И.
Слезко И.Ю.

Трубачёва М.В.

Куликова Т.Г.

	май
	«Пути преодоления школьной неуспеваемости»
	Фисунеко С.Б.

Лысухина М.Г.

Панченко Е.П.


При организации методической работы были использованы следующие формы:
- круглые столы: «Классный руководитель – организатор воспитательно-образовательного процесса», «Изучение состояния и эффективности воспитательного процесса в классе»;

- семинары: «Организация внеурочной деятельности учащихся», «Расширение образовательного пространства во внеклассной работе»;

- семинар-практикум: «Портфолио класса как обобщение опыта работы классного руководителя».

Каждый год проводится мониторинг эффективности деятельности классного руководителя по следующим направлениям:
· Уровень учебной мотивации  учеников класса (количество отличников и ударников);

· Работа с учащимися «группы риска»;

· Активность участия учеников класса во внеурочной деятельности;

· Создание условий для личностной самореализации учащихся класса;

· Уровень организации классного коллектива;

· Уровень воспитанности классного коллектива;

· Создание здоровье сберегающих условий;

· Взаимодействие с семьями уч-ся, участие родительской общественности в воспитательном процессе класса;

· Деятельность классного руководителя по созданию условий для организации воспитательного процесса;

· Документация классного руководителя;

· Творческая индивидуальность классного руководителя.

	класс
	Ф.И.О. классного руководителя
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	Итого
	Самооце

нка

	1 «а»
	Ивлева С.Ф.
	-
	40
	20
	100
	80
	30
	150
	270
	100
	130
	-
	920
	4

	1 «б»
	Лысухина М.Г.
	-
	80
	160
	100
	70
	30
	60
	240
	100
	230
	240
	1310
	5

	2 «а»
	Ивлева С.Ф.
	160
	20
	70
	200
	70
	20
	180
	270
	100
	130
	-
	1220
	4

	2 «б»
	Шаламова И.Г.
	140
	60
	240
	200
	60
	20
	-
	270
	100
	130
	20
	1240
	5

	3
	Ергина А.И.
	220
	150
	100
	100
	100
	30
	60
	300
	100
	230
	600
	1990
	5

	4
	Шаламова И.Г.
	90
	70
	220
	200
	90
	20
	50
	270
	100
	130
	20
	1260
	5

	5
	Павельева О.А.
	100
	20
	50
	350
	-
	20
	-
	240
	100
	30
	-
	910
	3

	6
	Куликова Т.Г.
	50
	80
	110
	600
	40
	30
	250
	540
	50
	180
	240
	2170
	4

	7
	Науменко Г.Л.
	10
	70
	330
	50
	20
	-
	200
	200
	-
	130
	20
	1030
	4

	8
	Кузьмина Ю.Г.
	70
	40
	180
	50
	60
	-
	-
	120
	100
	-
	70
	620
	4

	9 «а»
	Левицкая Т.Ф.
	170
	130
	240
	700
	100
	30
	150
	440
	100
	230
	720
	3010
	5

	9 «б»
	Земцева В.А.
	10
	80
	420
	50
	40
	20
	-
	320
	-
	230
	370
	1540
	4

	10
	Фисуненко С.Б.
	20
	80
	190
	50
	110
	20
	100
	270
	100
	230
	270
	1440
	4

	11
	Трубачёва М.В.
	10
	40
	20
	50
	-
	20
	60
	240
	-
	230
	220
	890
	4


Анализ данной таблицы указывает на то, что не все педагоги ещё умеют дать оценку своей деятельности в полном объёме. На это указывают пустые клетки, которые характеризуют следующие направления классного руководства: уровень организации классного руководства, уровень воспитанности классного коллектива, создание здоровье сберегающих условий, деятельность классного руководителя по созданию условий для организации для организации воспитательного процесса, творческая индивидуальность классного руководителя. Как следствие низкая самооценка работы классных руководителей. Можно увидеть системность в работе классных руководителей Лысухиной М.Г., Ергиной А.И., Шаламовой И.Г., Куликовой Т.Г., Левицкой Т.Ф., Фисуненко С.Б. Но много трудностей в работе с классным коллективом у Павельевой О.А., Кузьминой Ю.Г., Трубачёвой М.В., Науменко Г.Л. В следующем учебном году оказать этим педагогам методическую помощь по организации работы с классом. 
Немало важную роль в воспитании и обучении играет руководство этими процессами и удовлетворённость педагогического коллектива администрацией школы. Анализ анкет «Исследование взаимоотношений администрации и педагогического коллектива в 2011-2012 учебном году» показал следующие результаты:
	№
	Суждение о руководителе
	Директор 
	Зам. директора по УВР
	Зам. директора по ВР

	1.
	Стремится вовремя поддержать любое полезное начинание
	54
	41
	58

	2.
	Умеет планировать работу, добивается высокой жизнеспособности и реалистичности плана
	50
	37
	56

	3.
	Обладает необходимыми организаторскими навыками, может организовать коллектив на выполнение профессиональных задач
	51
	43
	58

	4.
	В полной мере использует свои полномочия, права и власть
	51
	46
	54

	5.
	Обычно принимает продуманные, квалифицированные управленческие решения
	50
	40
	52

	6.
	Способен и умеет осуществлять правильный и своевременный контроль за ходом дел
	47
	39
	52

	7.
	Требователен к другим, как правило, вполне обоснованно
	51
	41
	52

	8.
	Объективно оценивает подчинённых и результаты их деятельности
	47
	42
	49

	9.
	Заботится о повышении квалификации подчинённых
	57
	44
	51

	10.
	Способствует служебному росту подчинённых
	56
	48
	51

	11.
	Умеет располагать к себе людей и находить с ними общий язык
	55
	49
	55

	12.
	Обычно отвечает за свои поступки, признаёт свою вину, если виноват
	48
	41
	48

	13.
	Способен быстро разобраться в сути вопроса и выделить главное
	51
	43
	55

	14.
	Вежлив и корректен в отношениях с окружающими
	54
	52
	52

	15.
	Имеет большой авторитет в коллективе
	47
	40
	50

	16.
	Быстро реагирует на возникновение конфликтной ситуации и может своевременно её разрешить
	52
	44
	53

	17.
	Уделяет много внимания в работе с коллективом по профилактике возникновения конфликтов

	48
	37
	49

	18.
	Применяет эффективные стратегии поведения при разрешении конфликтов
	48
	41
	51

	19.
	Руководит демократическим методом, советуясь с коллективом
	44
	41
	47

	20.
	Умеет поддержать в коллективе бодрое хорошее настроение
	49
	39
	53


	21.
	Рационально использует силы и время подчинённых
	41
	34
	48

	22.
	Пропагандирует и внедряет в школе достижения педагогической науки и передового опыта
	55
	42
	56

	ИТОГО
	1106
	924
	1150


В анкетировании принимали участие 12 педагогов из 16, т.е. 75% педагогического состава, максимальная оценка деятельности администрации 5 баллов. Жирным шрифтом выделены те зоны совместного руководства, с которыми администрация должна поработать в следующем учебном году по их устранению, а именно:
- объективно оценивать подчинённых и результаты их деятельности (продумать систему анализа работы педагога);

- уделять внимание в работе с коллективом по профилактике возникновения конфликтов (вовремя предоставлять информацию педагогам для предотвращения конфликтной ситуации);

- рационально использовать силы и время подчинённых для создания мобильного коллектива;
- руководить демократическим методом, привлекая весь педагогический состав для принятия управленческих решений.

Так же каждому из администраторов требуется поработать над своими недостатками в работе с коллективом.

III. Внеурочная деятельность
Согласно новым стандартам образования в этом учебном году группой педагогов (Левицкой Т.Ф., Лысухиной М.Г., Ивлевой С.Ф.) была разработана программа организации внеурочной деятельности учащихся начального звена МБОУ СОШ № 58.
 Цель данной программы «Создание условий для достижения учащимися необходимого для жизни в обществе социального опыта и формирование принимаемой обществом системы ценностей, создание условий для многогранного развития и социализации каждого учащегося в свободное от учёбы время».
Были выбраны 4 направления деятельности:

· Спортивно-оздоровительное – 3 часа 

· Художественно-эстетическое – 2 часа

· Патриотическое – 2 часа

· Проектная деятельность + образовательная деятельность – 3 часа

По данным направлениям были созданы рабочие программы:

· Рабочая программа внеурочной деятельности по спортивно-оздоровительном направлению «Неболейка», «Подвижные игры»;
· Рабочая программа внеурочной деятельности по художественно-эстетическому направлению «Декоративно-прикладное творчество», «Волшебные краски»;

· Рабочая программа внеурочной деятельности по патриотическому направлению «Люби и знай свой край»;

· Рабочая программа внеурочной деятельности по проектной и образовательной деятельности «Логика», «Проект», «Умники и умницы».

В рамках программы проводились кружки: «Бисероплетение», ритмика.
Все программы были выполнены в полном объёме. Для их реализации использовали учителей первых классов, прошедших курсы по повышению квалификации согласно ФГОС: 1 «а» - Ивлева С.Ф., 1 «б» - Лысухина М.Г., педагог дополнительного образования Мурашова Н.Ю.
Результатами проведённой работы стали совместные выставки рисунков к праздникам не только в стенах школы, но и в Доме ветеранов Краснофлотского района, совместные мероприятия с зоосадом им. Сысоева. Создался психологический комфорт и социальная защищённость каждого ребёнка, педагоги отмечают повышение активности учащихся не только во внеурочной деятельности, но и в образовательном процессе, так как учащиеся пополняли свои знания дополнительным материалом, устанавливали взаимосвязи между предметами. А самое главное, ребята научились работать в группах, составлять план своей деятельности, проектировать.
IV. Дополнительное образование

На основании «Положения о дополнительном образовании детей в МБОУ СОШ № 58» в школе на протяжении 5 лет в школе работают кружки:
· Танцевальный кружок «ЛИЯ» - 29 чел.
· Театральная студия - 16 чел.
· Кружок бисероплетения - 26 чел.
Руководителем данных кружков является педагог дополнительного образования Мурашова Н.Ю. Деятельность детей осуществлялась как в одновозрастных, так и в разновозрастных объединениях по интересам.
Продолжительность занятий и их количество в неделю определялось образовательной программой педагога, а так же требованиям предъявляемым к режиму деятельности детей в ОУ.
ГРАФИК  РАБОТЫ  КРУЖКОВ
	Кружок
	Среда
	Пятница
	Суббота
	Количество часов

	Танцевальный  «ЛИЯ»
	12.30 - 13.30

13.30 - 14.30

15.30 - 16.30
	12.30 - 13.30

13.30 - 14.30

15.30 - 16.30
	12.30 – 13.30
	7

	Театральный

Сценическая пластика
	17.30 - 18.30
	17.30 - 18.30
	10.30 – 11.30

13.30 – 14.30


	4

	«Бисероплетение»


	11.30 – 12.30

16.30 – 17.30


	11.30 – 12.30

16.30 – 17.30


	9.00 – 10.30

11.30 – 12.30
	7

	Общее  количество  часов
	18 ч.


Педагогом разработана индивидуальная карточка учёта результатов обучения по дополнительной образовательной программе, где показаны достижения ребят, как в теоретическом образовании, так и в практической части.
Результативностью работы Мурашовой Н.Ю. и детских коллективов стали выступления в д\с № 165, ДТДиМ, Совет ветеранов Краснофлотского района, а так же выступления на жилмассиве «Победа» (график прилагается).
На договорной основе в школе работало объединение «Родная земля» от ДТДиМ. Руководитель объединения методист Буланкина Е.А. 

Объём программы и её адресат: 
возраст воспитанников 7-10 лет. Программа рассчитана на 2 года. Первый год – 144 часа (3 раза в неделю по 2 часа), второй год – 216 часов.
Цель программы: «воспитание гражданина России, патриота малой Родины, знающего и любящего свой край (его традиции, историю и культуру)».  В данном объединении занималось 15 человек с 1-3 класс. 
В этом учебном году учителем физического воспитания Рудичевой М.Ю. велись спортивные секции: волейбол, баскетбол. Секции посещало 39 человек. Ребята участвовали в окружных соревнованиях  по этим видам спорта.
Многие ребята занимаются дополнительным образованием вне стен школы:

	№
	Направление
	Количество ребят

	1.
	Художественно-эстетическое
	64 чел.

	2.
	Спортивное
	49 чел.

	3.
	Предметное
	7 чел.

	4.
	КВН
	3 чел.

	Всего
	123 чел.


Всего занято ребят дополнительным образованием 248 чел, что составляет 73% от общего числа учащихся школы. Это на 15% больше, чем в прошлом учебном году.

Есть в школе ребята, которые показывают отличные результаты не только в учёбе, но и в спорте:

	№
	Ф.И. учащегося
	Класс 
	Достижение 

	1.
	Бабенко Кристина
	5
	2 место по игре в хоккей среди юниоров по ДВ и Забайкалью

	2.
	Рагимов Рашид
	7
	Чемпион клуба в категории «50+», синий пояс по тэквандо

	3.
	Бабух Екатерина
	9 «а»
	Юниор Дальнего востока по лёгкой атлетике

	4.
	Обухов Никита
	9 «б»
	1 место на первенстве Хабаровского края среди юношей ДВ по кикбоксингу

	5.
	Абазян Эдгар
	10
	1 место во всероссийском турнире по вольной борьбе

	6.
	Былков Василий
	10
	1 место ДВ турнир среди юношей по самбо

	7.
	Карманов Роман
	11
	Призёр всероссийского турнира класс «Б» по боксу


В этом году многие ребята участвовали в различных мероприятиях и конкурсах всевозможного уровня и являются призёрами и победителями:

	класс
	Уровень 

	
	школа
	район
	город
	край
	Россия
	Междуна

родный

	1 «а»
	
	
	
	
	
	


	1 «б»
	5
	6
	1
	8
	8
	

	2 «а»
	
	
	
	
	
	

	2 «б»
	
	
	
	
	1
	

	3
	
	
	
	
	
	

	4
	
	4
	
	
	3
	

	5
	4
	
	
	
	3
	1

	6
	5
	
	
	
	5
	

	7
	18
	
	
	
	11
	

	8
	7
	
	
	
	
	

	9 «а»
	
	
	1
	
	8
	1

	9 «б»
	
	
	
	
	6
	1

	10
	
	
	
	
	32
	

	11
	
	
	
	
	
	

	Всего:
	39
	10
	2
	8
	77
	3


В краевом конкурсе «Сказки о живой природе в прозе» организованным зоосадом имени Сысова участвовали учащиеся 1 «б» класса, классный руководитель Лысухина М.Г.:
Вьюнов Владимир

Иванова Олеся

Рассказов Иван

Редкозубов Даниил

Суворова Полина
Чернявская Эвилина
Шильцын Арсений
Победителем конкурса стал Храпунов Кирилл – 1 место. Его сказка была напечатана в детском журнале «Взрослей с Хабаровском».
Список     мероприятий  за  2011 – 2012  учебный  год

	Дата
	Название  мероприятия
	Участие  кружков
	Место  проведения
	Время проведения
	Примечание

	01.09.11
	«Здравствуй, школа!»

Торжественная  линейка.
	Танцевальный

Театральный
	МБОУ СОШ № 58
	Начало  в  9.00

Начало  в  11.00
	Общешкольное

мероприятие

	26.09.11
	Выставка  

«Бисероплетения»
	«Бисероплетение»
	МБОУ  СОШ  №  58
	18.00
	Родительская конференция

	05.10.11
	Концерт  

«Для вас, учителя!»
	Театральный

Танцевальный
	МБОУ  СОШ  №  58
	12.00
	Общешкольное

мероприятие

	07.10.11
	Участие в концерте для

учителей-ветеранов
	Танцевальный
	Руднева 35
	15.00
	Районное мероприятие

	20.10.11
	Концерт ко 

Дню воспитателя
	Танцевальный

Театральный 
	Десткий сад № 165
	11.00
	Начальная школа

совм. с муз.шк. №4

	19.11.11
	Выступление  агитбригады «Мы – за  здоровый  образ  жизни!»
	театральный
	ДТДиМ
	14:00
	Городское

мероприятие

	24.11.11
	Фотоконкурс «Моя мамочка» 

Выставка «Бисероплетение»
	«Бисероплетение»
	МБОУ  СОШ  №  58
	9:00 – 13:00
	Общешкольное

мероприятие

	25.11.11
	Концерт ко  Дню  Матери

 «Мамина колыбельная»
	Театральный

Танцевальный
	МБОУ  СОШ  №  58
	17:00
	Общешкольное

мероприятие

	02.12.11
	«Мисс школы»  1 тур


	Театральный 
	МБОУ СОШ № 58
	10:00 – 14:00
	Общешкольное

голосование

	04.12.11
	День Выборов 

Концерт и выставка
	Танцевальный

«Бисероплетение»
	МБОУ СОШ № 58
	10:00

14:00
	Городское мероприятие

	16.12.11
	60-летие школы

Торжественное мероприятие
	Театральный 

Театральный
	МБОУ  СОШ  № 58
	16:00
	Школьное

для 9-11 классов

	24.12.11
	«Мисс и Мистер  школы 2010»

2  тур «Времена года»
	Театральный 

Театральный
	МБОУ  СОШ  № 58
	15:00
	Школьное

для 9-11 классов

	28.12.11
	«Стар-тинейжер»

Конкурсно-развлекат.программа
	Танцевальный
	МБОУ  СОШ  №  58
	13:00

14:00
	Школьное

для 5-8 классов

	04.03.12
	День Выборов

Президента России
	Танцевальный 


	МБОУ  СОШ  №  58
	10:00

15:00
	Городское мероприятие

	06.03.12
	Концерт к 8 Марта 

«Милые женщины»
	Театральный

Танцевальный
	МБОУ  СОШ  №  58
	12:00
	

	07.04.12
	Конкурсы  ко  Дню  Театра  «Крокодил»
	Театральный

Танцевальный
	МБОУ  СОШ  №  58
	12:00

16:00
	Школьное

  для  5-8 классов

	13.04.12
	Выступление с хором ветеранов Краснофлотского района
	Танцевальный
	Краевой Дом Ветеранов
	12:00
	3 класс

	28.04.12
	Выступление в 

Доме Ветеранов
	Танцевальный

Театральный
	Руднева 35
	14:00
	3-5 классы

	11.05.12
	Концерт танцевального коллектива «ЛИЯ»
	Танцевальный

Театральный
	Руднева 35
	14:00
	3-5 классы

	19.05.12
	«Праздник  Майской  улицы»
	Театральный

Танцевальный
	МБОУ  СОШ  №  58
	16:00
	Отчетный концерт

	24.05.12
	Концерт в д/с № 165

«Ура, каникулы!»
	Танцевальный Театральный
	Майская __
	
	с муз. школой №4

и хором «Млада»


V.  Работа Совета профилактики и реализации программы по профилактике безнадзорности, правонарушений и употребления ПАВ «Мы выбираем новое поколение»

На основании положения о Совете профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения средняя общеобразовательная школа № 58 и приказа директора № 577/1 от 05.09.2011 г. «О создании Совета по профилактике» в школе был организован данный Совет, задачами которого являются:

· Создание системы деятельности образовательного учреждения по предупреждению безнадзорности, правонарушений и антиобщественных действий несовершеннолетних, выявление и устранение причин и условий способствующих этому;

· Обеспечение защиты прав и законных интересов несовершеннолетних;

· Разработка систем мер по социально-педагогической реабилитации несовершеннолетних, находящихся в социально опасном положении;

· Мониторинг состояния проблем правонарушений несовершеннолетних учащихся;

· Мониторинг эффективности организуемой работы по профилактике правонарушений несовершеннолетних учащихся;

· Осуществление регулярного контроля над исполнением решений Совета профилактики правонарушений несовершеннолетних и реализация плана профилактической работы педагогическим коллективом школы.

В состав Совета по приказу директора вошли:

1. Аксюк Ольга Лазаревна – председатель Совета, директор школы;

2. Левицкая Татьяна Фёдоровна – секретарь Совета, зам. директора по ВР;

3. Панченко Елена Петровна – член Совета, зам. директора по УВР;

4. Трубачёва Марина Владимировна – член Совета, учитель информатики.

Для систематизации работы Совета педагогическим коллективом продолжилась  реализация программы по профилактике безнадзорности, правонарушений и употребления ПАВ «Мы выбираем новое поколение». Цель данной программы:

Формирование у обучающихся культуры здорового образа жизни, раскрытие личностного потенциала ребёнка:

- сохранение и укрепление здоровья обучающихся, повышение качеств их жизни;

- формирование потребности вести здоровый образ жизни;

Воспитание нравственных качеств личности, влияющих на формирование активной гражданской позиции;

- выявление особенностей личности учащихся для дальнейшего развития и поиска своего места в жизни;

- ознакомление учащихся с основами правовой системы РФ по мере их взросления, защите прав и свобод несовершеннолетних в соответствии Конвенции о правах ребёнка, Семейным кодексом РФ и другими законами и постановлениями Российской Федерации.

Каждый год свою работу Совет начинает со сбора информации согласно акции «Гарантия права на общее образование – каждому ребёнку», где выявляются семьи, находящиеся в социально-опасном положении и имеющих детей школьного возраста, корректируется социальный паспорт школы. 

Социальный паспорт школы в динамики:

	Год 
	Всего учащихся
	Детей инвалидов
	Опекаемых 
	м/д
	м/о
	Неполные семьи
	Одиноких матерей
	Родители инвалиды
	Неблагополучные семьи

	2011
	350
	4
	9
	35
	49
	55
	31
	2
	6

	2012
	337
	7
	7
	38
	67
	87
	19
	5
	8


Из таблицы видно, что идёт тенденция роста по всем показателям, кроме опекаемых детей и одиноких матерей, а количество учащихся по школе уменьшается. Вызывает опасение увеличение неблагополучных семей, где дети находятся в опасном положении. Так же выросло число неполных семей (родители в разводе), нарушается институт семьи, так как дети не получают достаточного внимания родителя, который вынужден зарабатывать деньги, а ребёнок в итоге попадает в группу «риска», потому что предоставлен самому себе. Как правило, эти семьи дают большой процент малообеспеченных семей, состоящих на учёте в комитете по социальной защите населения. Данные семьи постоянно находятся на контроле классных руководителей, Совета профилактики.
Секретарём Совета редактируется база данных учащихся состоящих на учёте в КДН, ПДН, ВШУ и делается анализ:

	Год 
	ВШУ
	КДН
	ПДН
	Из них семьи
	Общественно-опасные деяния

	2011
	11
	9
	10
	7
	3

	2012
	10
	8
	6
	8
	2


На начало учебного года на ВШУ состояло 8 человек, в течение года на учёт поставлено 5 человек: 

1. Чернышёв В.-2 «б» кл., неблагополучная семья

2. Арефьев Д.-1 «а» кл., неблагополучная семья

3. Запорожцев А.-2 «б» кл., неблагополучная семья

4. Колдин В. – 5 кл., неблагополучная семья, прибыл из МБОУ ВМЛ

5. Махмудова Н.-10 кл.- общественно-опасное деяние, прибыла из МБОУ СОШ «Успех» уже состояла на учёте в ПДН.

Снято с учёта 3 человека:

1. Чернышёв Вадим – 2 «б» класс по состоянию здоровья был переведён в МБОУ СОШ № 38 на коррекционную программу обучения;

2. Махмудова Нина – 10 кл. снята с учёта в КДН (апрель)

3. Исава Юлия – 9 «б» кл. выпущена со школы, индивидуальное трудоустройство -  продавец, рынок «Выборский».

На конец года на учёте состояло 10 человек, 8 человек из неблагополучных семей.

На основании корректировки данных формировалась картотека учащихся поставленных на учёт, велся сбор сведений о них, заполнялись карты наблюдений, заводилась учётная карточка несовершеннолетнего, составлялся индивидуальный план работы с этим учащимся. Картотека и совместные планы работы согласовались с КДН и ПДН.

В этом учебном году было проведено 17 рейдов по неблагополучным семьям совместно с ПДН, составлено 5 протоколов на КДН, привлечены к административной ответственности по ст.5.35 КоАП РФ неблагополучные семьи (Вельина П., Арфьева Д., Запорожцева А.,Быкова Е., Исаева Ю.), предоставлено в УМВД России по г. Хабаровску отдел полиции № 11 8 докладных. Один человек - Рудюк Николай ученик 7 класса переведён в центр Петрынена. Шатохин Павел – ученик 6 класса помещён в приёмник распределитель для дальнейшего размещения в интернат, так как контроль со стороны родителей отсутствует (проживают за границей).

Старшим инспектором ОУУП и ПДД ОП № 11, майором Кариковой О.В. и инспектором, лейтенантом полиции Калининой Е.И. были проведены профилактические беседы на темы «Самовольные уходы из семьи, предупреждение, ответственность», «За здоровый образ жизни», «Нет наркотикам», разъяснение статей уголовного кодекса (ст. 158, 161, 163) и административного кодекса ст. 20.20, 20.22 КоАП РФ, закона Хабаровского края о недопущении нахождения несовершеннолетних на улице без сопровождения взрослых в период времени с 23.00 до 06.00 часов.

За 2011-2012 учебный год было проведено 7 заседаний Совета профилактики, рассмотрено 19 несовершеннолетних.

Согласно плану в этом году прошли следующие мероприятия:

· Проведение месячника по профилактике наркомании, алкоголизма, табакокурения (защита рефератов и презентаций 9-11 классы; выступление агитбригады «Позитив»; беседы со школьным фельдшером; классные часы в начальной школе: «Зачем нужна сигарета?», «Где прячется никотин?», «Что нужно сделать, чтобы быть здоровым?»; анкетирование учащихся 7-9 классов, встреча с наркологом).

· Общешкольное родительское собрание «Родители и школа: жестокое обращение с детьми».

· Лекция для учащихся 5-8 классов «Причины и профилактика инфекционных заболеваний».

· С апреля месяца по октябрь запущена акция «Помоги собраться в школу», на 3 августа оказана помощь 7 ребятам из неблагополучных семей на сумму 4900 рублей в виде канцелярских товаров (тетради, ручки, карандаши, альбомы, пластилин, цветная бумага, обложки на тетради, краски).

· Продолжается акция «Гарантия права на общее образование – каждому ребёнку».

· Правовые лектории: «Преступления против общественного порядка и общественной безопасности», «Особенности уголовной ответственности и наказания несовершеннолетних».

· Была разработана и утверждена программа «Дорога к здоровью».

Большую помощь в работе оказывала рабочая группа КДН Северного округа под руководством главного специалиста сектора Литвинцевой И.А. 

На заседаниях этой группы решались проблемы детей группы «риска», ребят поставленных на учёт в КДН, ПДН. Составлялся план совместной работы, проводились рейды по семьям, проводились индивидуальные беседы с родителями учащихся.
Анализ показывает, что с каждым годом увеличивается число неблагополучных семей, в которых проживают незащищённые дети. Увеличивается число ребят имеющие хронические заболевания, инвалидность. Многие ребята, имея пример своих родителей, не перестают курить (15% от общего числа учащихся школы). Поэтому в следующем учебном году больше внимание нужно уделить именно работе с родителями, привлекая общественные организации и учреждения.

VI.  Работа по профилактике дорожно-транспортных происшествий и изучению правил дорожного движения в МБОУ СОШ № 58

В 2011 – 2012 учебном году продолжилась реализация программы «по профилактике дорожно-транспортных происшествий и изучению правил дорожного движения среди учащихся МБОУ СОШ № 58». Данная программа была разработана в 2009 году, рассчитана на 5 лет. Кадровое обеспечение программы: классные руководители, учитель ОБЖ, инспектора ГИБДД по г. Хабаровску, сотрудники отдела пропаганды Московская М.Г., Шутилова Т.В. В программе даётся распределение учебных часов по основным вопросам курса с 1 по 9 классы и примерное содержание занятий по правилам дорожного движения. Календарно – тематическое планирование позволило классным руководителям систематизировать знания ребят в данном направлении. Программа пройдена по классам полностью. Формами реализации программы стали: месячник по ПДД, тематические классные часы (согласно плану), индивидуальные беседы с ребятами и родителями, классные родительские собрания, конференции, встречи с инспекторами ГИБДД, дорожные игры (школьная разметка), настольные игры, тестирование учащихся на знания ПДД, просмотры видеофильмов.

В этом учебном году проводились проверки:

	№
	
	Результат 

	1.
	Наличие действующих уголков классов по ПДД
	Красочные и постоянно действующие уголки на момент проверки были в начальной школе и в 5,6 классах. В остальных классах учителя пользовались съёмными плакатами в течение учебного года.

	2.
	Проверка воспитательных планов на наличия раздела по изучению и реализации программы 
	У всех классных руководителей данный раздел входил в план воспитательной работы.

	3.
	Проверка протоколов родительских собраний на включение вопросов по ПДД
	1 «а», 2 «а» кл. - 3 раза

1 «б» кл. - 4 раза

2 «б», 3, 4, 5, 6, кл.– 2 раза

7, 8, 9 кл – 1 раз

	4.
	Тестирование учащихся на знания ПДД
	Тестировалось 215 человек, из них 71% хорошо владеют знаниями и стараются применять их в жизни


За этот год значительно увеличилась материально- техническая база школы, что помогло в реализации программы: появились интерактивные доски в начальной школе, рабочее место учителя оснастилось компьютером, пополнилась видеотека школьной библиотеки. Учителя стали использовать информацию интернет ресурсов, что расширило знания учащихся и самих педагогов. Резметка возле школы помогла организовать интересные практические занятия с учащимися начального звена. Учащиеся среднего звена использовали ИК  технологии при изучении материала.

В школе прошли интересные мероприятия:

- выступление школьной агитбригады «Колесо удачи» (9 кл.);

- проведение диктантов по ПДД среди учащихся начальной школы;

- защита проекта «Городской транспорт» (5-7 кл.);

- конкурс «Регулировщик» (5-9 кл.)

- викторина «Добрая дорога» (1-4 кл.);

- праздник «На перекрёстке трёх дорог» (1-9 классы).

В этом году школа приняла участие в районном конкурсе «Дорожное колесо». Команда ребята 4 класса под руководством классного руководителя Шаламовой И.Г. заняли 3 место, пройдя тестирование.

Но всё же в этом учебном году учащийся нашей школы стал участником ДДП. Спиридонов Денис учащийся 2 «б» класса перебегал улицу на красный свет светофора и попал под колёса машины. Серьёзных травм нет. Всё действие проходило на глазах матери, которая торопила его. Семья неблагополучная, родительские собрания не посещает, на индивидуальные беседы не приходит. Московской М.Г. инспектором по пропаганде были проведены беседы с учащимися с показом видеофильма. 

Но не всё удалось реализовать в этом году:

- мало привлекался к данному вопросу Управляющий совет школы;

- снизилась посещаемость школы инспекторами ГИБДД, о чём свидетельствует «Журнал регистрации проведения бесед по ПДД инспекторами ГИБДД»;

- мало привлекались инспектора ГИБДД в школьные мероприятия по ПДД.

Данные проблемы будут реализовываться в следующем учебном году.
VII. Программа «Дорога к здоровью»
Предметом острой общественной тревоги стало отмечающееся в последнее время резкое ухудшение физического здоровья детей.
Все более осознается как актуальная задача государства, общества и всех его социальных институтов необходимость преодоления имеющей место тревожной тенденции в интересах обеспечения жизнеспособности подрастающего поколения.
Здоровье детей школьного возраста, как и других групп населения, зависит от таких факторов,  как состояние окружающей среды, здоровье родителей и наследственность, условия жизни и воспитания ребенка в семье, образовательном учреждении. Значимыми факторами, формирующими здоровье детей, является система воспитания и обучения, включая физическое воспитание.

Анализируя показатели медицинской статистики уровня здоровья подрастающего поколения, перед педагогическим коллективом школы № 58 встала проблема - резкое снижение уровня физического, социального, психического здоровья учащихся, влияющее на качество обученности, отсутствие необходимых знаний коллектива по формированию и сохранению здоровья школьников и педагогов.
Цели программы «Дорога к здоровью»:
1.Формирование у школьников знаний о здоровом образе жизни и привитие навыков ответственного отношения к нему, профилактика вредных привычек.
2. Продемонстрировать многогранную природу здоровья.
3. Содействовать сохранению здоровья каждого школьника.
4. Сформировать основания для критического мышления по отношению к знаниям, навыкам и практическим действиям, направленным на сохранение здоровья.
5. Обеспечить учащихся необходимой информацией для формирования собственных стратегий и технологий, позволяющих сохранять и укреплять здоровье.
6. Создать методические и технологические основания для моделирования различных видов деятельности, направленных на укрепление здоровья в школе, а также на изменение всего уклада школы с пользой для здоровья каждого школьника и работника школы.
7. Расширить и разнообразить взаимодействия школы, родителей и общества в контексте укрепления здоровья.
Основные направления программы:

1. Организационно - управленческое направление:
· формирование проблемных групп по разработке отдельных направлений программы.

· координация работы по формированию ЗОЖ с ПДН, КДН администрации района, медицинским учреждением.

2. Контроль учебной нагрузки, рациональной организации расписания и режима учебных занятий.

3. Контроль соблюдения санитарно-гигиенического режима, состояния освещения, качества уборки помещений, проведения мероприятий по обеспечению безопасности жизнедеятельности обучающихся и педагогов:
· отслеживание работы по формированию ЗОЖ через систему внутришкольного контроля. 
4. Организация здорового питания школьной столовой и пропаганда здорового питания среди родителей.

5.  Профилактическая работа по устранению девиантного поведения.

Проведённые мероприятия:
- в учебном процессе: составление расписания учебных занятий согласно СанПинам, увеличение времени перемен для подвижных игр, физические паузы на уроках (общие упражнения, гимнастика для глаз, пальцев);

- весной и осень  уроки физической культуры проходят на свежем воздухе, на вспомогательных площадках;

- классные руководители и фельдшер школы проводят профилактические беседы с учащимися (инфекционные заболевания, социально-опасные заболевания, здорово питание);

- каждый год ребята проходят медицинский осмотр, результаты которых служат для планирования работы школы и классных руководителей в данном направлении;

- осуществляется контроль над своевременной вакцинацией учащихся;

- каждый месяц проходит «День здоровья»;

- планируются и проводятся спортивные соревнования по мини-футболу, баскетболу, волейболу, настольному теннису не только в стенах школы, но и на микрорайоне;

- участие школьной агидбригады в городском конкурсе «Здоровое питании – залог успешного образования».
VIII. Программа патриотического воспитания «Будущее Отечества»

В этом учебном году продолжилась реализация программы по патриотическому воспитанию, цель которой «создание благоприятных условий для повышения уровня гражданско-патриотического воспитания в школе, для развития патриотического и национально-исторического самосознания подрастающего поколения». В рамках этой программы  учителем истории Фисуненко С.Б. была разработана программа и  организован поисковый отряд «Следопыт». Цель деятельности «воспитание достойного гражданина России, патриота своей Родины, который понимает ответственность за судьбу страны, за её будущее, формирование в подрастающем поколении гражданской активности через изучение истории своего Отечества, края, города, района». В рамках программы были реализованы следующие направления:

· С чего начинается Родина?

· Хабаровский край – субъект Российской Федерации

· Мой родной Хабаровск

· Моя малая Родина – мой Краснофлотский район

· Мой семейный альбом
Данный отряд принимал активное участие в проведении лекций и создании стендов на базе Краснофлотского музея при ДТДиМ. Ребята встречались с ветеранами войны, брали интервью, составляли летописи, пополняли музей новыми экспонатами. Работа отряда была отмечена руководителем музея Масловской В.М.
Так же в рамках курса ОБЖ, преподаватель Науменко Г.Л., совершенствовалась система по патриотическому воспитанию учащихся, готовности их к достойному служению отечеству. 
В школе прошли следующие мероприятия:

· Встречи с ветеранами ВОВ;
· Уроки мужества «По дорогам войны»;

· Встреча с блокадниками Ленинграда и детьми концлагерей на базе детской библиотеки;

· Благоустройство улиц, носящих имена Героев Советского Союза (субботники);

· Акция «Милосердия», социальная помощь ветеранам ВОВ и труженикам тыла;

· Поздравительная акция ко Дню Победы;

· Праздник улицы Майской;

· Создание стендов «Государственная символика России и Дальнего Востока»;

· Проведены концертные программы и выставки детского творчества в Доме ветеранов Краснофлотского района;
· Выставка рисунков и плакатов «Никто не забыт, ничто не забыто!»;
· Воинские сборы 10-11 классы.

  Классные руководители большое внимание отводят на работу в данном направлении, подключая родительскую общественность классов. Поэтому в этом году было проведено много выездов в музеи (им. Градеково, Сикачи-Алянь, музей Боевой славы), экскурсии в зоосад им. Сысоева, выставки народного творчества.
Нашими постоянными гостями были участники ВОВ и труженики тыла:

Разумихин Михаил Васильевич

Разумихина Жанна Иосифовна

Музыченко Вера Илларионовна

Сторожук Василий Яковлевич

Нерух Владимир Иванович

Ребята нашей школы стали участниками конкурса «154 «пятёрки» любимому городу!»:

2 «а» класс – классный руководитель Ивлева С.Ф.

Цолта Иван

Мартыненко Алексей

2 «б» класс – классный руководитель Шаламова И.Г.

Орловцев Максим

Штим Дарья

Демченко Кирилл

3 класс – классный руководитель Ергина А.И.

Трубачёв Константин
Пигуль Евгений

Кривошеева Ангелина

Макушенко Владимир

9 «а» класс – классный руководитель Левицкая Т.Ф.

Бабух Енкатерина

Ковалёва Екатерина

Победителем конкурса стала ученица 9 «а» класса Ковалёва Екатерина,  которой мэр города А.Н. Соколов вручил нетбук.

Информация о ходе проведения деловой игры «Молодёжь голосует «ЗА»! МБОУ СОШ № 58 г. Хабаровска

В соответствии с распоряжением министерства образования и науки Хабаровского края от 27.01.2012 г. № 115 «О проведении деловой игры «Выборы» в общеобразовательных учреждениях края» и на основании приказа № 135 от 09.02.2012 г. Управления образования администрации г. Хабаровска «О проведении деловой игры «Выборы» среди учащихся общеобразовательных учреждений города Хабаровска», в нашей школе проводилась деловая игра «Молодёжь голосует «ЗА»!, которая стала традиционной формой работы по правовому воспитанию учащихся.

Целью данной игры было формирование у учащихся активной гражданской позиции, повышение уровня правовой грамотности как основы социальной адаптации молодёжи, изучение учащимися избирательного законодательства.

В ходе деловой игры был смоделирован весь избирательный процесс подготовки и проведения голосования по выборам президента РФ. Приказом директора школы были назначены педагоги, ответственные за проведение деловой игры. На баз учащихся 9-11 классов была сформирована участковая избирательная комиссия в количестве 7 человек, из числа которых на первом организационном собрании был назначен её председатель, заместитель председателя и секретарь. На этом заседании ребята ознакомились с документами избирательной комиссии, так как они впервые занимались этим видом деятельности. Второе заседание комиссии утвердило план работы, график дежурств на участке и решило вопрос о проведении конкурсов среди учащихся старшего звена для повышения жизненной активности ребят. Вся информация о работе избирательной комиссии вывешивалась на стенде.

Вся работа избирательной комиссии строилась в соответствии с положением о проведении деловой игры «Выборы». На подготовительном этапе в старших классах под руководством классных руководителей Левицкой Т.Ф., Земцевой В.А., Фисуненко С.Б., Трубачёвой М.В. были проведены классные часы: «Избиратель – кто он?», «Избирательное законодательство», «За что мы голосуем?».

Учителем права и обществознания Фисуненко С.Б. 27.02.2012 г. была проведена викторина «Ты будущий избиратель» среди учащихся 9-11 классов, на базе районной библиотеки, где ребята изучали свои права как избирателя, высказывали своё мнение, знакомились с кандидатами в президенты РФ, с их политическими платформами, текущей деятельностью.

Так же прошёл ряд конкурсов: конкурс плакатов под руководством Куликовой Т.Г., конкурс кроссвордов под руководством Левицкой Т.Ф. на знание основ избирательного права. Эти конкурсы помогли активизировать ребят, заинтересовать их.

Большую помощь в работе школьного избирательного участка осуществлял участковый избирательный участок № 179. Старшие коллеги учили ребят работать с документами, оформлять информационные стенды и избирательный участок. 

В день голосования 4 марта 2012 года, которое у школьников проводилось с 10.00 до 13.00, из 79 старшеклассников, внесённых в список избирателей, проголосовало 68 человек, что составило 86%.

Ребята, пришедшие на участок, получали подарки (мальчики от фирмы Gillette, девочки - Always).

100% явку на избирательный участок осуществил 9 «а» класс.

С 11.00 часов на избирательном участке проходили концерты, в которых активное участие принимали воспитанники музыкальной школы № 4 (оркестр народных инструментов и вокалисты) и учащиеся нашей школы, посещающие танцевальный кружок «ЛИЯ» под руководством педагога дополнительного образования Мурашовой Н.Ю.
Празднование 60-тия школы
16 декабря 2011 года школа отмечала свой юбилей. Празднование проходило в три этапа:
I этап – подготовительный (создание творческой группы из педагогов, родителей, учащихся; разработка сценария праздника; оформление школы; вручение пригласительных билетов)
II этап – праздничные мероприятия:
1. Праздничная линейка учеников школы «С Днём рождения, любимая школа!», награждение учащихся за отличные успехи в обучении:

2 «а» класс – Цолта Ивана, Мартыненко Алексея;

2 «б» класс – Орловцева Максима, Штин Дарью, Демченко Кирилла;

3 класс – Трубачёва Константина, Пигуль Евгения;

4 класс – Урусову Анну;

5 класс – Бабенко Кристину, Козлова Алексея;

9 «а» - Бабух Екатерину, Ковалёву Екатерину.

Эти ребята за в течении учебного года получали стипендию от члена Управляющего совета Ковалёвой Т.Н.

За активное участие в жизни школы были награждены:

9 «а» класс – Жукова Елена, Канев Максим, Герасименко Алексей, Люиндин Иван.
2. Торжественная часть (приглашены представители Управления образования, администрация Северного округа, ветераны труда)

Приказом комитетом по управлению Северным округом № 259 от 13.12.2011 года за многолетний педагогический труд и активное участие в общественной жизни Северного округа были награждены благодарственным письмом заместителя Мэра, председателем комитета по управлению Северным округом Г.Н. Курочкиным:
Левицкая Т.Ф. – зам. директора по ВР;

Панченко Е.П. – зам. директора по УВР;

Мурашова Н.Ю. – педагог дополнительного образования.

Приказом Управления образования администрации города Хабаровска № 808 от 15.12.2011 «О награждении грамотой управления образования» за добросовестный труд в системе общего образования города, педагогическое мастерство, высокий профессионализм, творческие успехи были награждены грамотами управления образования:

Левицкая Т.Ф. – зам. директора по ВР;
Панченко Е.П. – зам. директора по УВР;

Шаламова И.Г. – учитель начальных классов;

Фисуненко С.Б. – учитель истории;

Ольховская Т.В. – учитель технологии;

Попова М.Ю. – учитель английского языка;

Сетянова Н.В. – учитель английского языка;

Земцева В.А. - учитель английского языка;

Куликову Т.Г. – учителя географии.
III этап – встреча с выпускниками школы разных поколений.
IX. Работа детской организации «Глобус»
Основными направлениями работы в 2011 – 20012  учебном году (как и в предыдущие годы) ДО «Глобус» являлись:

1. Демократизация жизни школы и организация свободного времени учащихся;

2. Краеведческая работа;

3. Решение вопросов экологической направленности;

4. Формирование эстетических вкусов и общей культуры общения учащихся;

5. Воспитание творческого отношения  к овладению знаниями и стремления к самообразованию.

В течение 2011 – 2012 учебного года силами участников ДО «Глобус» был проведен ряд мероприятий, в частности:

1. Краеведческой направленности (участие в подготовке к юбилею школы, тематические беседы по символике России и Дальнего Востока и др.);

2. Экологической направленности (беседы по экологии, проведение санитарной очистки территории школы и закрепленных за школой территорий);

3. Воспитания творческого отношения к овладению знаниями (участие в неделях,  посвященных различным школьным дисциплинам);

4. Организация свободного времени (подготовка и проведение конкурсов «Мисс и Мистер школы», «Танцы без правил»,  «Крокодил» и др.);

5. Пропаганда здорового образа жизни (конкурс агитбригад, беседы о здоровом образе жизни, спортивные мероприятия, «День здоровья» и др.).

Кроме этого участники ДО «Глобус» принимали активное участие в  проведении мероприятий в рамках «Месячника по профилактике ДТП», «Месячника по профилактике социально-поведенческих болезней», «Месячника по профилактике наркомании и табакокурения», «Месячника по профилактике инфекционных заболеваний» и «Месячника военно-патриотической работы».
X. Организация летнего отдыха учащихся.
На основании приказа Управления образования № 353 от 26.03.2012 г. «Об организации летнего отдыха, оздоровления и занятости школьников в летний период 2012 года» и приказа директора № 800 от 25.04.2012 г. в школе были созданы следующие объединения:
ГОЛ «Страна детства» – начальник лагеря  I смены Ергина А.И.

                                           Воспитатели: Кузьмина Ю.Г.

                                                                  Ивлева С.Ф.

                                                                  Попова М.Ю.

                                                                  Фисуненко С.Б.

                                        -  начальник лагеря II смены Лысухина М.Г.

                                            Воспитатели: Попова М.Ю.

                                                                   Юсупова А.С.

Набор учащихся:

	I смена
	II смена

	план
	факт
	план
	факт

	40 чел.
	41 чел.
	30 чел.
	31 чел.


«Зелёный патруль» - руководитель Куликова Т.Г.
«Ремонтная бригада» - руководитель Сетянова Н.В.

«Библиотекари» - руководитель Конопелько Е.А.

«Следопыт» - руководитель Фисуненко С.Б.

«Кировец» - руководитель Кузьмина Ю.Г.
Информация об организации  каникулярной занятости учащихся в период  I смены   

летних каникул в 2012 году  в  МБОУ  СОШ № 58

	Формы организации

занятости учащихся

в учреждении

в период 

каникул
	Возраст учащихся 


	Кол-во учащихся

 план/факт
	Из них:
	С питанием за счет средств:

	
	
	
	Дети из

малообеспеченных семей

план/факт
	Дети, состоящие на учете в КДН/ ПДН

план/факт
	Дети

группы  риска

план/факт
	Дети-инвалиды

план/факт
	КГКУ

«Центр социальной поддержки населения по г.Хабаровску» 

план/факт
	Краевой субвенции +

родительской платы

(для детей от 6 до 14 лет (включительно)

план/факт
	100 %

родительской платы

(для детей старше 15 лет)

план/факт

	1. Лагерь с дневным пребыванием детей
	6-13
	   40     /42
	        20        /20
	         3    /3
	3/3
	        -  /-
	       20  /20
	    20     /22
	    -     /-

	2. Профильные лагеря с питанием: 

-указать профиль
	-
	         /
	               /
	           /
	/
	          /
	          /
	          /
	         /

	3.Профильные объединения без питания:

(указать какие):

-Ремонтная бригада

-Зелёный патруль

- Следопыт

-Библиотекари
	14 – 15

11 - 12

13 – 14

14 - 15
	         /

20/20

25/25

15/15

5/5
	/

3/3

4/4

2/2

-/-
	/

-/-

-/-

5/4

-/-
	/

4/4

-/-

-/-

-/-
	           /

-/-

-/-

-/-

-/-
	-
	-
	-

	4. Другие формы (указать какие):
	
	         /
	                /
	             /
	/
	           /
	-
	-
	-

	ИТОГО:
	-
	105/107
	29/29
	8/7
	7/7
	-/-
	20/20
	20/22
	-/-


Информация об организации  каникулярной занятости учащихся в период  II смены   

летних каникул в 2012 году  в  МБОУ  СОШ № 58

	Формы организации

занятости учащихся

в учреждении

в период 

каникул
	Возраст учащихся 


	Кол-во учащихся

 план/факт
	Из них:
	С питанием за счет средств:

	
	
	
	Дети из

малообеспеченных семей

план/факт
	Дети, состоящие на учете в КДН/ ПДН

план/факт
	Дети

группы  риска

план/факт
	Дети-инвалиды

план/факт
	КГКУ

«Центр социальной поддержки населения по г.Хабаровску»

план/факт
	Краевой субвенции +

родительской платы

(для детей от 6 до 14 лет (включительно)

план/факт
	100 %

родительской платы

(для детей старше 15 лет)

план/факт

	1. Лагерь с дневным пребыванием детей
	6-14
	   30     /31
	        20        /20
	         5    /5
	5/5
	        -  /-
	       20  /20
	    10     /11
	    -     /-

	2. Профильные лагеря с питанием: 

-указать профиль
	-
	         /
	               /
	           /
	/
	          /
	          /
	          /
	         /

	3.Профильные объединения без питания:

(указать какие):

-Библиотекари

- Отряд «Кировец»
	14 – 15

14-16
	         /

3/3

15/15
	/

-/-

6/6
	/

-/-

-/-
	/

-/-

-/-
	           /

-/-

-/-
	-
	-
	-

	4. Другие формы (указать какие):
	
	         -/-
	                -/-
	            - /-
	-/-
	          - /-
	-
	-
	-

	ИТОГО:
	-
	48/49
	26/26
	5/5
	5/5
	-/-
	20/20
	10/11
	-/-


Всего за лето в стенах учреждения было охвачено 153 учащихся, что составляет 45% от общего числа учащихся. Остальные ребята отдыхали в загородных лагерях, санаториях, выезжали с родителями на море. Многие старшеклассники индивидуально трудоустроились на предприятия города.
Выводы:
Поставленные задачи на 2011-2012 год выполнены полностью, но имеются недостатки в работе по следующим направлениям:

· Работа классных руководителей с документацией (мониторинг работы классного руководителя);

· Отсутствие у классных руководителей индивидуальных воспитательных программ;
· Слабая работа с родительской общественностью и привлечение дополнительных структур.

Рекомендации на следующий учебный год:

1. Организация методической помощи в разработке индивидуальных воспитательных программ классных руководителей.

2. Активное привлечение Управляющего совета в жизнь школы.

3. Продумать систему анализа работы педагога.

Направления работы в следующем году:

· Продолжить развитие самоуправления школьников, предоставление им реальной возможности участия в управлении образовательным учреждением, в деятельности творческих и общественных объединений различной направленности;

· Создание условий для участия семей учащихся в воспитательном процессе, развития родительских общественных объединений, повышения активности родительского сообщества; привлечение родительской общественности к участию в соуправлении школой;
· Повышение творческой активности и потенциала классных руководителей, через участия в мероприятиях разных уровней.
Зам. директора по ВР                                             Т.Ф. Левицкая

Воспитательный процесс


                   школы





                    Управляющий Совет





Детская организация «Глобус»





МО классных руководителей





Педагогический     совет





Формы реализации ВП





Совет профилактики





Дополнительное образование





 Внеурочная деятельность





- программа по профилактики безнадзорности, правонарушений и употребления ПАВ «Мы выбираем новое поколение»;


-Программа «Дорога к здоровью»;


-Программа профилактики ДТП и изучению ПДД;


- программа по патриотическому воспитанию «Будущее Отечества»;


- спортивные секции.


-





- кружок «Бисероплетения»;


- танцевальный кружок «ЛИЯ»;


- театральная студия





-объединение «Неболейка»;


- кружок «Логика»;


-кружок «Проект»;


- кружок «Декоративно прикладное творчество»;


-кружок «Люби и знай свой край»;


- подвижные игры;


- индивидуальные и групповые занятия.








Учащиеся школы и родительская общественность








